
Ausbildungsplätze bei Rapp 
 
Ein Überblick.

Rapp Gruppe
Hochstrasse 100
4018 Basel
T +41 58 595 77 77
www.rapp.ch

Wir unterstützen die Berufsmaturität



Personalbestand
Fest angestellte Mitarbeitende zum Jahresbeginn

Rapp als Arbeitgeberin

Wer wir sind

Wir ermöglichen unseren Kunden, ihre Bau-, Bewirtschaftungs- und 
Mobilitäts-Visionen zu verwirklichen. In interdisziplinären Teams bera-
ten, planen und steuern wir vielfältige und fachlich spannende Pro-
jekte. Wir sind unabhängig, erzielen gemeinsam Erfolg und zählen in 
unseren Geschäftsfeldern in der Schweiz zu den Marktführern. Die 
verantwortungsvolle Gestaltung der Zukunft, welche wir mit Freude, 
Kreativität und jahrelanger Erfahrung entwickeln, ist uns eine Herzens-
angelegenheit. 

Hinter unserer Unternehmenskultur steht eine über 120-jährige er-
folgreiche Firmengeschichte. Die Rapp Gruppe ist in operative Gesell-
schaften unter einem Holdingdach gegliedert. Die Holding befindet 
sich mehrheitlich im Eigentum der Gründerfamilie. 

Wir legen Wert auf Engagement, Eigenverantwortung und Identifika-
tion mit der Aufgabe. Die von Wertschätzung und Offenheit getrage-
ne Kultur macht uns für Kunden und Mitarbeitende zum Partner ers-
ter Wahl. 

Wer hier arbeitet
 
Wir arbeiten mit multidisziplinär zusammengesetzten Teams und ver-
einigen Fachleute aus den verschiedensten Domänen: Techniker und 
Nicht-Techniker, Generalisten und Spezialisten, Akademiker und Ab-
solventen einer Berufslehre. Bei allen ist auch die weibliche Form ein-
geschlossen: über ein Viertel unserer Stellen ist von Frauen besetzt.

Wir bilden Lernende und Praktikanten aus. Berufseinsteigern nach 
ihrer Ausbildung können wir dank unserer breiten Ausrichtung beson-
ders attraktive erste Stellen anbieten, an denen sie Praxis erwerben 
und sich entfalten können. Wir suchen stets auch erfahrene Berufs-
leute, die befähigt sind, in den Projekten massgeblich Verantwortung 
zu übernehmen.

Was wir bieten

Wir bieten vorbildliche Arbeitsbedingungen und legen grossen Wert 
auf ein ausgewogenes Verhältnis von unternehmerischen Anforde-
rungen und individuellen Bedürfnissen der Mitarbeitenden. Wir ver-
fügen über eine gut ausgebaute, zeitgemässe Büroinfrastruktur. Un-
sere Büros liegen an zentralen, verkehrsgünstigen Standorten. Wir 
fördern die Vereinbarkeit von Beruf und Familie, indem wir flexible 
Pensen anbieten. Rund 30% unserer Mitarbeitenden arbeiten in einem 
Teilzeitverhältnis.

Wir beteiligen unsere Mitarbeitenden am finanziellen Erfolg der Firma. 
Mit einem Ökobonus begünstigen wir den öffentlichen Verkehr. Wir 
sorgen für gute und günstige Pausen- und Verpflegungsmöglichkeiten. 
Rund 44% unserer Mitarbeitenden besitzen Mitarbeiteraktien der 
Holding. Die Mitarbeitenden in Kaderfunktionen sind als Partner mass-
geblich an den operativen Gesellschaften beteiligt.

Übersicht Ausbildungsplätze

Ausbildung
Mitarbeitende in %

Universität / techn. Hochschule

Fachhochschule (FH)

Technische Berufslehre

Auszubildende, Praktikanten / -innen

Höhere Fachschule (FA)

Kaufm. / nicht techn. Berufslehre

19%

20%

15%

7%

8%

«Ich wirke bei verschiedenen 
interessanten Projekten mit.»

Leonor Mendes 
Zeichnerin EFZ, Fachrichtung Ingenieurbau

Lehrberuf Anzahl Ausbildungsplätze             Ansprechpartner

Lehrbeginn August 

Zeichner/-in EFZ 

Fachrichtung Architektur
1

Antonino Gugliuzzo

antonino.gugliuzzo@rapp.ch

T 058 595 76 76

Zeichner/-in EFZ

Fachrichtung Ingenieurbau
2

Stephanie Költzsch

stephanie.költzsch@rapp.ch

T 058 595 76 34

Gebäudetechnikplaner/-in EFZ

Fachrichtung Lüftung
1

Martin Hendry

martin.hendry@rapp.ch

T 058 595 75 46

Gebäudetechnikplaner/-in EFZ

Fachrichtung Sanitär
1

Bünyamin Akgün

buenyamin.akguen@rapp.ch

T 058 595 75 35

Gebäudetechnikplaner/-in EFZ

Fachrichtung Heizung / Kälte
1

Michael Siegenthaler

michael.siegenthaler@rapp.ch

T 058 595 75 26

Elektroplaner/-in EFZ 1

Lukas Buholzer

lukas.buholzer@rapp.ch

T 058 595 75 68

Geomatiker/-in EFZ 1

Jan Meile

jan.meile@rapp.ch

T 058 595 78 82

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen und stehen 
für ein persönliches Gespräch gerne zur Verfügung.

Sie haben auch die Möglichkeit, sich online für einen 
Ausbildungsplatz zu bewerben. Weitere Informationen 
finden Sie auf unserer Website unter https://jobs.rapp.ch/
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Anzahl Mitarbeitende

17%

3%

27%

19%

3%

5%
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2%

4%

5%

8%

2%

Universität / techn. Hochschule

Fachhochschule (FH)

Höhere Fachschule FA

Technische Berufslehre

Kaufm. /nicht techn. Berufslehre

Auszubildende, Praktitkanten/-innen Männer

Frauen

Männer 
Frauen


